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A. Strategischer Teil 
 

 

1. Die Ausgangslage 
 

Sie haben in einem erfolgreichen Berufsleben die Früchte gesät, die Sie nun ernten wollen? 
Sie wollen nun im besten Lebensalter Ihr Leben in vollen Zügen genießen? Sie sind dabei 
an einem exklusiven Ambiente mit reichhaltigem Angebot interessiert? Sie wollen aber 
auch sicher gehen, daß im Fall der Fälle eine qualifizierte Versorgung gewährleistet ist? 

Wir haben für Sie das Angebot, das Sie suchen! In den schönsten Landschaften der Welt 
vor allem Europas bieten wir Ihnen Wohnresidenzen an, die sowohl von der Ausstattung als 
auch vom Betreuungs- und Freizeitangebot Ihren gehobenen Ansprüchen genügen. Unser 
Anspruch ist es, Ihnen in exponierter Lage ein Lebensumfeld zu schaffen, in dem Sie das 
Leben in vollen Zügen genießen können. Aber auch, wenn Sie erst in einigen Jahren aus 
dem aktiven Berufsleben aussteigen wollen oder nur eine interessante Anlageform suchen, 
sollten Sie unser Konzept intensiv studieren. 

Nach unserer Meinung ist augenblicklich, gerade auch vor dem Hintergrund der wachsenden 
staatlichen Versorgungslücke, ein sehr günstiger Zeitpunkt gekommen, um als Investor 
in den Bereich der Wohnresidenzen für den 3. Lebensabschnitt einzusteigen. Gerade 
der Dienstleistungssektor für Senioren ist ein wachsender und boomender Industriezweig. 
Das Durchschnittsalter der Bevölkerung wächst und damit verbunden auch das Interesse, 
das Alter nach einem anstrengenden Berufsleben in vollen Zügen genießen zu können. Ge-
rade die Angebote für das gehobene Niveau sind aber noch rar. Das ist der Punkt, an dem 
wir einsteigen.  

 

„Leben wie im Paradies“, aber mit der Vollversorgung auf deutschem Niveau, das ist 
unser Anspruch.  

 

Als Grundlage des SunRise-Lifestyle-Fonds schaffen wir einen Fundus aus bestehenden 
und inhaltlich anerkannten Einrichtungen, die nachgewiesener Weise auch wirtschaftlich auf 
gesunden Füßen stehen. Zusätzlich werden neue innovative Projekte mit angegliedert, die 
den hohen Ansprüchen, die von uns an die Objekte gestellt werden, entsprechen. Diese An-
sprüche beziehen sich sowohl auf die geographische Lage, die baulichen Gegebenheiten als 
auch insbesondere auf das Freizeit- und das Betreuungsangebot. 

Eine Reihe von Einrichtungen in ganz Europa, insbesondere in Spanien und Frankreich, a-
ber selbstverständlich auch in Deutschland, sind von uns bezüglich der inhaltlichen Arbeit 
und wirtschaftlichen Rentabilität sondiert worden. Die Häuser bestehen von Trägerseite mo-
mentan alle unabhängig voneinander, der Immobilienbesitz steht aber jeweils zum Verkauf. 
Auch die Trägerschaft der jeweiligen Objekte kann übernommen werden, was bezüglich der 
Gesamtorganisationsform Grundvoraussetzung für eine Übernahme ist (siehe unten). Die 
uns geeignet erscheinenden Einrichtungen, die die Basis des geplanten Fonds bilden, sollen 
nun erworben und teilweise renoviert bzw. erweitert, die Trägerschaften im Rahmen unseres 
Konzeptes integriert werden. Es handelt sich ausschließlich um etablierte wirtschaftlich ge-
sunde Unternehmen. Zusätzlich haben wir eine Reihe von neuen Projekten mit in den Fun-
dus integriert. Zusammen mit der Umsetzung innovativer wirtschaftlich interessanter Projekte 
in dem von uns angesprochenen Bereich wird für den Erwerb, den Neubau und die Renovie-
rungen der zu gründende Fonds, der gestückelt wird, ein Gesamtvolumen von 600 Millionen 
DM umfassen. 
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Zur Vermarktung der Objekte werden wir hochrangige Prominente wie z.B. den sympathi-
schen Entertainer und berühmten Amateurgolfer Howard Carpendale und den international 
bekannten Polo-Promotor Georg Diehl (Präsident des Deutschen Poloverbandes) verpflich-
ten können, die von unserem Ansatz ebenfalls begeistert sind und sich entsprechend ein-
bringen werden. 

Durch die Aufteilung in einen gewinnorientiert arbeitenden und im Bereich Betreuung arbei-
tenden Teil wollen wir sowohl die hohen inhaltlichen Qualitätsstandards sichern, die wir uns 
zum Ziel gesetzt haben, aber auch den für Investoren wichtigen Rahmen schaffen, in dem 
entsprechend hohe Renditen erwirtschaftet werden. Diese Aufteilung werden wir im zweiten 
Teil dieser Darstellung nun genauer erläutern. 

 

 

 

2. Zielsetzung 
 

Insgesamt ist das Projekt so konzipiert, daß sowohl gewinnorientierte als auch gemeinnützi-
ge bzw. sich auf die Betreuungsaufgaben konzentrierende Betriebe entstehen und unter un-
serem gemeinsamen Dach zusammenarbeiten. Das ist aus dem Grund sinnvoll, um zum 
einen den Investoren die Möglichkeit guter Renditen zu gewährleisten, zum anderen den uns 
auferlegten hohen Qualitätsstandards bezüglich der inhaltlichen Arbeit zu genügen. 

In der konkreten Umsetzung werden die augenblicklich bestehenden Einrichtungen bei der 
Übernahme in verschiedene Bereiche wie Betreuung, Verwaltung, Buchhaltung- und Funkti-
onsdienste (insbesondere Gastronomie) aufgegliedert und in einer gemeinsamen Verwal-
tungs- und Versorgungsgesellschaft zusammengefaßt. Die gewinnorientierten Betriebe bil-
den die Ebene 1 der Gesamtkonzeption, die gemeinnützig bzw. betreuend arbeitenden 
Betreibergesellschaften die Ebene 2. 

 

 

EBENE 1 

 

Die SunRise-Betriebsgesellschaft mbH bildet gemeinsam mit der SunRise-Vermögens- u. 
Grundbesitz GmbH & Co KG die Ebene 1 der Konzeption. Diese Ebene arbeitet rein ge-
winnorientiert.  

 

SunRise-Vermögens- u. Grundbesitz GmbH & Co KG 

Ihre Hauptaufgabe liegt in der Verwaltung der in ihrem Eigentum befindlichen Immobilien und 
anderer Vermögenswerte (z.B. Fahrzeugpark). Sie verpachtet die Immobilien an die jeweilige 
Betreibergesellschaft der Ebene 2 zu einem wirtschaftlich tragfähigen Preis, bzw. übernimmt 
den Verkauf der Appartement an Interessenten. Gleiches gilt für die anderen Vermögenswer-
te. Die jeweils anfallenden Unterbringungs-, Pacht- und Mietzahlungen werden von ihr ver-
waltet und entsprechend den Verträgen an die Investoren verteilt. 

 

SunRise-Betriebsgesellschaft mbH 

Sie hat ihren Sitz in Wegscheid/Niederbayern und übernimmt von allen Betrieben der Ebene 
2 soweit möglich die Verwaltungs- und Buchhaltungsaufgaben. Außerdem werden von ihr 
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andere Dienstleistungsbereiche wie z.B. Gastronomie und Gesundheitszentren überwacht 
und der zentrale Einkauf organisiert. Durch diese Zusammenlegung werden entstehende 
Synergieeffekte voll genutzt. Bereits vorhandene Kapazitäten z.B. beim Personal können 
auch für andere Bereiche (Betriebe der Ebene 2) eingesetzt, Einkäufe koordiniert und wirt-
schaftlicher getätigt werden.  

Die einzelnen Einrichtungen der Ebene 2 werden an die Betriebsgesellschaft für die jeweils 
von ihr erbrachten Dienstleistungen einen angemessenen Preis zahlen. Hierbei werden wir 
darauf achten, daß es sich um marktübliche Preise handelt. Durch die Zusammenlegung 
allein wird eine ausreichende Wirtschaftlichkeit erreicht, hier soll keine Hintertüre zum Kapi-
talentzug aus den Betreibergesellschaften der Ebene 2 geöffnet werden. 

Die erwirtschafteten Gewinne fließen zum überwiegenden Teil nach einem Schlüssel an die 
Investoren zurück. 

 

 

EBENE 2 

 

Die momentan vorhandenen Betriebe bleiben erhalten. Sie bilden gemeinsam mit den neu 
zu gründenden Betreibergesellschaften, die zum Teil gemeinnützig sein werden, die Ebene 
2. Die Gemeinnützigkeit bildet hier nach unserer Meinung die günstigste Betriebsform, da 
sich hier der rein inhaltlich-therapeutischen Arbeit gewidmet wird, die um eine hohe Akzep-
tanz und somit schließlich auch entsprechende Einnahmen zu garantieren hohen Qualitäts-
ansprüchen genügen muß. Auch verwaltungstechnische Vorteile (z.B. Zivildienst) können so 
genutzt werden. Grundsätzlich werden sich diese gemeinnützigen Gesellschaften wirtschaft-
lich tragen, d.h. wir sind nicht an einem „Ausbluten“ oder schlechter medizinisch-
therapeutischer Arbeit interessiert. Dies wäre kurzfristig gedacht. Wir planen eine langfristig 
rentable Konzeption.  

Besonders hervorzuheben ist an dieser Stelle auch die Verantwortung für eine gute Betreu-
ung der uns anvertrauten Klientel, die zu erfüllen ist. Dies darf nicht aus den Augen gelassen 
werden und ist zentrale Aufgabe dieser Ebene.  

Ebenfalls auf dieser Ebene werden neue Projekte mit installiert, die im Konzept und der Pla-
nung schon vorliegen und bezüglich der inhaltlichen Umsetzbarkeit und Rentabilität überprüft 
wurden. 

Grundsätzlich gilt für alle Betriebe der Ebene 2, daß es sich hierbei um unabhängige Einhei-
ten handelt, die ein qualitativ hochwertiges Angebot insbesondere auch im Freizeit- und im 
medizinisch-sozialen Bereich anbieten, das den gehobenen Ansprüchen unserer Klientel und 
dem Stand der modernen Wissenschaft entspricht. Alle Objekte befinden sich in exponierter 
Lage. Nachfolgend wollen wir die existenten Einrichtungen kurz skizzieren. Hierüber hinaus 
gibt es momentan Planungen für weitere Einrichtungen z.B. in Kärnten/Österreich, Caqnes 
s.M./Frankreich, Marbella/Spanien und am Gardasee/Italien, die von uns bezüglich ihrer 
Tauglichkeit geprüft werden. 

 

• Residenz „Gut Weiherhof“ gGmbH in Radolfzell a. Bodensee/Deutschland  
 
Das in der wunderschönen Landschaft des Bodensees gelegene herrschaftliche Gut auf 
insgesamt 160 Hektar ist umgeben von einer riesigen Parkanlage, die zwei Golfplätze (9- 
und 18-Loch), ein Polofeld, einen Reitpark, ein Tennis- und Squash-Center sowie weitere 
Freizeitanlagen beherbergt. Die Residenz bietet 180 Appartement, Restaurants, Ge-
sundheitszentrum und weitere übliche Nebeneinrichtungen Schwimmhalle etc.). 
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• Residenz „La Salle Golf & Country Club“ in Burgund/Frankreich  
 
Bei dieser Residenz ist der Name Programm. In einer der schönsten Landschaften 
Frankreichs ist rund um das "Chateau La Salle" eine reichhaltige Freizeitanlage mit Golf-
platz, zwei Polofeldern, einer Reitanlage und weiteren Freizeitangeboten entstanden. das 
Gelände umfaßt insgesamt 235 Hektar. Insgesamt 144 Appartement bieten den Bewoh-
nern exklusive Wohnmöglichkeiten. Restaurants und ein Gesundheitszentrum runden 
das Angebot ab. 

• Residenz „Girasol“ in Calle Las Vinas/Spanien  
 
Zwischen den Städten Malaga und Marbella direkt an der Costa del Sol liegt diese Resi-
denz. Die herrliche Anlage mit vielen Sportmöglichkeiten (z.B. einer Indoor- und Outdoor-
Poolanlage) mit 150 Appartement bietet neben einer zentralen Grünanlage auch mehrere 
Restaurants und ein Gesundheitszentrum. 

• Residenz „El Dorado“ in Campos(Mallorca)/Spanien  
 
Im Südosten Mallorcas mitten in einem Naturpark direkt am Strand liegt unsere Resi-
denz. Sie bietet einen 18-Loch-Golfplatz, Reitanlage, Wasserpark und andere reichhalti-
ge Sportanlagen. die ca. 200 Appartement umrahmen ein 265 Hektar großen Park (mit 
Golfplatz). Restaurants, eine Einkaufspassage und ein Gesundheitszentrum runden das 
Angebot ab. 

•  Residenz „Marina Fiorita“ in Grado/Adria  
 
Die herrliche Anlage mit 100 Luxusappartement liegt in Grado mit seinen goldgelben 
Stränden und seinen heilenden Thermalquellen. Es ist sicherlich eine der schönsten An-
lagen in Oberitalien mit den für unsere Residenzen üblichen Einrichtungen wie 9-Loch-
Golfplatz, Tennisanlage, Restaurant, Gesundheitszentrum und großer Grünanlage.  
 

• Residenz „Landgut Marienwahl“ in Ludwigsburg/Deutschland  
 
Ludwigsburg, die alte Fürstenstadt mit feudalen Schloßbauten und schattigen Parks stellt 
den Rahmen für unsere letzte hier beschriebene Residenz. Mitten in einer Parklandschaft 
mit altem Baumbestand, aber nur 10 Minuten vom Zentrum von Ludwigsburg entfernt 
bieten 124 exklusive Appartement viel Wohnkomfort. Eine Reitanlage, Sportmöglichkei-
ten, Restaurants und ein Gesundheitszentrum sind selbstverständlich auch in Ludwigs-
burg vorhanden  

 

Es sei nochmals betont, daß wir in allen Einrichtungen einen qualitativ hohen Anspruch an 
unseren Wohn- und Betreuungsbereich haben. Er wird in allen Residenzen von gleichen 
Standards geprägt sein. Somit werden auch neue, hier noch nicht angeführte Objekte das 
gleiche Niveau für die Bewohner bieten. 
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3. Nutzungsmöglichkeiten des 6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH-Lifestyle-Fonds 
 

Es bieten sich eine Reihe von Möglichkeiten an, wie Interessenten vom SunRise-Lifestyle-
Fonds partizipieren können. Nachfolgend seien die wichtigsten Einstiegsmöglichkeiten kurz 
skizziert. 

 

 

• das SunRise-Mitglied  
 
Sie investieren eine Summe X in den SunRise-Lifestyle-Fonds. Analog zu anderen Fonds 
haben Sie nun einen Anspruch auf die erwirtschafteten Renditen. Sind Sie passives Mit-
glied, d.h. Sie nehmen keine weiteren Angebote unserer Dienstleistungskette in An-
spruch, so wird Ihnen diese Rendite in vollem Umfang ausgezahlt.  
 
Die zweite Möglichkeit bietet die des aktiven Mitglieds. Sie haben selbstverständlich An-
spruch auf alle unsere Dienstleistungsangebote zu vergünstigten Tarifen. Hierzu werden 
wir eine Club-Karte einführen, mit der je nach Wunsch abgestuft in Platin, Gold und Nor-
mal Leistungen bargeldlos in Anspruch genommen werden können. So wohnen Sie in ei-
nem unserer Appartement und nehmen regelmäßig unsere Dienstleistungen in Anspruch. 
Die entstandenen Kosten werden mit Ihrer Rendite verrechnet, eventuelle Überschüsse 
werden an Sie ausgezahlt.  
 

• der Appartement-Eigentümer  
 
Sie haben ein spezielles Appartement in einer unserer exklusiven Residenzen gekauft. 
Ansonsten sind Sie aber kein Mitglied im SunRise-Lifestyle-Fonds.   
 
Sie können alle Leistungen, die von uns angeboten werden, in Anspruch nehmen. Indivi-
duell bezahlen Sie diese Leistungen.  
 

• der Residenz-Bewohner  
 
Sie sind Bewohner eines unserer Appartement, haben dieses aber weder gekauft noch 
sind Sie SunRise-Lifestyle-Fonds-Mitglied.  
 
Analog anderer Residenzen bezahlen Sie neben den Dienstleistungen, die Sie selbstver-
ständlich in Anspruch nehmen können, auch einen der Anlage entsprechenden Wohn-
geldanteil. 
 

 

Selbstverständlich sind auch nachträgliche Wechsel in die unterschiedlichen Klassen mög-
lich. 



 7 

 

4. Spezielle Angebote des 6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH-Lifestyle-Fonds 
 

Wir werden für alle in diesem Fonds integrierten Anlagen spezielle Standards garantieren. 
Ebenfalls wird es für alle Bewohner Angebote geben, die in jeder unserer Residenzen zu 
finden sind. Daher sollen einige unserer besonderen Angebote hier dargestellt werden. 

 

• club-card 
 
Sie können als Bewohner einer unserer Residenzen eine Clubkarte erwerben. Sie erhal-
ten sie abgestuft als Platin-, Gold- und Normalkarte. Hierdurch wird Ihnen ermöglicht, je 
nach Status die verschiedenen Angebote vergünstigt und bargeldlos in Anspruch zu 
nehmen. Am Jahresende wird dann die entstandene Rechnung mit den Renditen ver-
rechnet. Überschüsse werden ausgezahlt.  
 

• change of place  
 
Sie haben als SunRise-Lifestyle-Fonds-Mitglied kostenfrei, ansonsten gegen Gebühr, die 
Möglichkeit, die Residenz zu tauschen. So können Sie beispielsweise den Sommer am 
Bodensee verbringen, um dann während des Winters nach Mallorca zu gehen. Wir ga-
rantieren Ihnen in allen Häusern die gleiche Wohn- und Betreuungsqualität. Vorausset-
zung sind jeweils nur freie Plätze.  
 

• lodging  
 
Jeder Residenz ist ein Hotel der gehobenen Klasse angeschlossen, in dem Ihre Bekann-
ten und Angehörigen während eines Besuches wohnen können. Für Mitglieder gibt es 
hier verbilligte Preise.  
 

• taking care  
 
Jede Residenz bietet eine Vollversorgung mit Mahlzeiten. Selbstverständlich ist die Nut-
zung nicht verpflichtend. Neben einer Reihe von exklusiven Restaurants können Sie sich 
auch in Ihrem Appartement bedienen lassen. Notwendige Diätwünsche werden ebenso 
wie spezielle kulinarische Ansprüche erfüllt.  
 

• leisure time offering  
 
Sie wollen Ihre Freizeit aktiv verbringen? In jedem unserer Anlagen finden Sie reichhalti-
ge exklusive Freizeitangebote, die Ihnen zur Verfügung stehen. So sind eine Reihe der 
Häuser mit Golfanlagen ausgestattet. Reiten, Tennisspielen, Wassersport sind je nach 
Anlage ebenfalls möglich. In allen Bereichen finden Sie deutschsprachige Trainer.  
 

• medical service  
 
Auch wenn wir Ihnen einen möglichst sorgenfreien Aufenthalt in unseren Häusern wün-
schen, müssen wir doch auch an die Möglichkeit der Erkrankung denken. Alle unsere 
Häuser besitzen eigene Gesundheitszentren, die sowohl eine medizinische Grundver-
sorgung, aber auch eine notwendige Pflege in den Appartement durchführen können. 
Geleitet werden diese Zentren von deutschen Ärzten. Ein hoher Anteil an deutschem 
Pflegepersonal ermöglicht eine Pflege nach höchsten deutschen Ansprüchen. 
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Dies kann nur ein Ausschnitt aus dem reichhaltigen Angebot der Residenzen sein. Wir hof-
fen aber, daß Sie einen positiven Eindruck gewinnen konnten, zumal unser Name bereits 
Programm ist. 

Um einen gemeinsamen hohen qualitativen Standard zu ermöglichen, werden wir diese 
Dienstleistungen durch die eigene, zentral verwaltete SunRise-Betriebsgesellschaft durch-
führen. Der zentrale Sitz wird in Deutschland sein, vor Ort wird jeweils ein qualifizierter deut-
scher Mitarbeiter die Einhaltung der vorgegeben Norm gewährleisten. 

 

 

 

5. Schlußfolgerung 
 

Zusammenfassend ist also festzuhalten, daß sowohl für interessierte Investoren als auch für 
Personen, die aktiv und in gehobenem Ambiente ihren 3. Lebensabschnitt verbringen wollen, 
hier ein qualitativ hochwertiger Pool von anerkannten Einrichtungen und innovativen Projek-
ten im Dienstleistungsbereich entsteht. Durch die Aufteilung der Betreuungsarbeit in einen 
oft gemeinnützig arbeitenden Teil und der Verwaltungs- und Versorgungsbereiche sowie der 
eigentlichen Immobilienbetreuung in einen auf wirtschaftlichen Gewinn orientierten Teil bietet 
unser Fonds eine vielversprechende Anlagemöglichkeit mit sicheren und hohen Renditen.  

Zur Umsetzung der Planung, d.h. dem Erwerb, dem Neubau und der Renovierung der aus-
gesuchten Objekte ist für den Fonds eine Gesamtsumme von 600 Millionen DM angepeilt. 
Diese Summe wird aber gestückelt werden. 

Nachfolgend sehen Sie in Abbildung 1 das Organigramm des geplanten SunRise-Lifestyle-
Fonds. 

 

 

 



SunRise-Lifestyle-Fonds 
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ABBILDUNG 1 

Organigramm des 6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH-Lifestyle-Fonds 
 

 

 

 

 

 

 

 

6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH – Vermögens- u. Grundbesitz GmbH & Co KG 
(Eigentum der Immobilien) 

 

6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH6XQ5LVH – Betriebsgesellschaft mbH  
(übernimmt die Verwaltungs- und Versorgungsaufgaben für alle Projektgesellschaften der Ebene 2) 
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B.  Betriebswirtschaftlicher Teil 
 

1.  Vorbemerkungen 

 

Die nachfolgenden Kalkulationen beruhen für die Betriebe auf uns vorliegenden betriebswirt-
schaftlichen Auswertungen vergleichbarer Betriebe. Die jeweiligen Kosten, die als Abgabe 
an die SunRise-Betriebsgesellschaft und die SunRise-Vermögens- u. Besitzgesellschaft an-
gesetzt sind, beruhen auf den üblicherweise in Pflegesätzen zugrunde gelegten Zahlen.  

Für die neu zu gründenden Gesellschaften sind Vergleichszahlen anderer Betriebe herange-
zogen worden. 

Grundsätzlich kann die angeführte Kalkulation als konservativ bezeichnet werden. Ande-
re Verfasser hätten sicherlich höhere Gewinnspannen erfaßt. Wir denken aber, daß unser 
Konzept auch in der vorliegenden Form für Investoren interessant ist. Sollten dann die Ren-
diten höher ausfallen, so ist dies sicherlich ein angenehmer Nebeneffekt. 

 

 

2. Einzelbetrachtungen 

 

EBENE 2 

 

Nachfolgend ist zuerst für jeden Betrieb der Ebene 2 eine Kalkulation aufgeführt. Dies 
scheint uns insoweit logisch, da hier die Erträge durch die Betreuungsleistungen erwirtschaf-
tet werden, die dann als Miet- und Pachtzahlungen und Zahlungen für Dienstleistungen an 
die Betriebe der Ebene 1 weitergeleitet werden. 

Auch ist beabsichtigt, daß die Bilanz der Betriebe der Ebene 2 mindestens neutral ist, da hier 
(da teilweise gemeinnützig) keine Gewinne erwirtschaftet werden dürfen, bzw. diese in den 
Betrieb zurückfließen. 

Grundsätzlich gehen wir in den Wohnbereichen bei einer Auslastung von 80% aus, was ei-
ner eher vorsichtigen Schätzung entspricht. Die hier angesetzten Erträge sind Durch-
schnittswerte, die je nach Größe der Appartement abweichen werden. Auch gehen wir unab-
hängig vom Standort von Einheitserträgen aus, da alle Objekte gleich hohen Standards ent-
sprechen. Die Summen beinhalten folgende Dienstleistungen: Nutzung der Gemeinschafts-
einrichtungen (z.B. Schwimmbad, Sauna, Fitness-Center), Verwaltungsaufgaben, Reinigung 
der Räume, Wäschedienst, Wartungs- und Reparaturarbeiten, Vollpension (reichhaltige Me-
nüauswahl in den Restaurants und Zimmerbedienung). Nicht beinhaltet sind die Nutzung der 
speziellen Sportanlagen (Golf- und Reitanlagen), sowie zusätzliche Angebote der Restau-
rants, Pflegeleistungen und Sonderleistungen.  

Ebenfalls gehen wir davon aus, daß maximal ein Drittel der Bewohner spezielle Pflegeange-
bote analog der Pflegestufen 1 – 3 nach deutschem System in Anspruch nimmt. Weitere 
medizinische Leistungen werden hier in Form eines Pauschalbetrages berücksichtigt. 

Die mit (an SVG) gekennzeichneten Kostenstellen entsprechen Zahlungen an die SunRise-
Vermögens- u. Grundbesitz GmbH & Co KG. Die mit (an SB) gekennzeichneten Kostenstel-
len entsprechen Zahlungen an die SunRise-Betriebsgesellschaft mbH 
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Kalkulation für die Residenz „Gut Weiherhof“ gGmbH 
Radolfzell a. Bodensee 

 
 

 

 

 

 

KOSTENSTELLE Kalkulation (Monat) Kalkulation (Jahr) 
1.1. Ausgaben 1.700.000,- DM 20.400.000,- DM 

1.1.1. Personal der Residenz 150.000,- DM 1.800.000,- DM 
1.1.2. Immobilie, Inventar 635.000,- DM 7.620.000,- DM 

1.1.2.1. Pacht (an SVG) 475.000,- DM 5.700.000,- DM 
1.1.2.2. Betriebskosten 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.2.3. Unterhaltskosten 40.000,- DM 480.000,- DM 
1.1.2.4. Hauswirtschaft  50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.2.5. Haustechnik  10.000,- DM 120.000,- DM 
1.1.2.6. Fahrzeuge 10.000,- DM 120.000,- DM 

1.1.3. Verwaltung (an SB) 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.4. Funktionsdienste  

(Personal u. Material; an SB) 
815.000,- DM 9.780.000,- DM 

1.1.4.1. Gesundheitszentrum (an SB) 460.000,- DM 5.520.000,- DM 
1.1.4.2. Restaurant (an SB) 195.000,- DM 2.340.000,- DM 
1.1.4.3. Freizeitanlagen (an SB) 100.000,- DM 1.200.000,- DM 
1.1.4.4. Geschäfte (an SB) 60.000,- DM 720.000,- DM 

1.1.5. Sonstiges 50.000,- DM 600.000,- DM 
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1.2. Einnahmen  1.760.000,- DM 21.120.000,- DM 

1.2.1. Wohnbereich  1.100.000,- DM 13.200.000,- DM 
1.2.2. Gesundheitszentrum  460.000,- DM 5.520.000,- DM 

1.2.2.1. Pflegekosten 310.000,- DM 3.720.000,- DM 
1.2.2.2. sonstige Leistungen 150.000,- DM 1.800.000,- DM 

1.2.3. Sonstige Bereiche 210.000,- DM 2.520.000,- DM 
1.2.3.1. Freizeitanlagen 100.000,- DM 1.200.000,- DM 
1.2.3.2. Restaurant 60.000,- DM 720.000,- DM 
1.2.3.3. Geschäfte 50.000,- DM 600.000,- DM 
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Kalkulation für die Residenz „La Salle Golf & Country Club“ 
Burgund/Frankreich 

 
 

 

 

 

 

KOSTENSTELLE Kalkulation (Monat) Kalkulation (Jahr) 
1.1. Ausgaben 1.400.000,- DM 16.800.000,- DM 

1.1.1. Personal der Residenz 125.000,- DM 1.500.000,- DM 
1.1.2. Immobilie, Inventar 525.000,- DM 6.300.000,- DM 

1.1.2.1. Pacht (an SVG) 400.000,- DM 4.800.000,- DM 
1.1.2.2. Betriebskosten 35.000,- DM 420.000,- DM 
1.1.2.3. Unterhaltskosten 30.000,- DM 360.000,- DM 
1.1.2.4. Hauswirtschaft  40.000,- DM 480.000,- DM 
1.1.2.5. Haustechnik  10.000,- DM 120.000,- DM 
1.1.2.6. Fahrzeuge 10.000,- DM 120.000,- DM 

1.1.3. Verwaltung (an SB) 40.000,- DM 480.000,- DM 
1.1.4. Funktionsdienste  

(Personal u. Material; an SB) 
670.000,- DM 8.040.000,- DM 

1.1.4.1. Gesundheitszentrum (an SB) 360.000,- DM 4.320.000,- DM 
1.1.4.2. Restaurant (an SB) 160.000,- DM 1.920.000,- DM 
1.1.4.3. Freizeitanlagen (an SB) 100.000,- DM 1.200.000,- DM 
1.1.4.4. Geschäfte (an SB) 50.000,- DM 600.000,- DM 

1.1.5. Sonstiges 40.000,- DM 480.000,- DM 
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1.2. Einnahmen  1.440.000,- DM 17.280.000,- DM 

1.2.1. Wohnbereich  880.000,- DM 10.560.000,- DM 
1.2.2. Gesundheitszentrum  360.000,- DM 4.320.000,- DM 

1.2.2.1. Pflegekosten 260.000,- DM 3.120.000,- DM 
1.2.2.2. sonstige Leistungen 100.000,- DM 1.200.000,- DM 

1.2.3. Sonstige Bereiche 200.000,- DM 2.400.000,- DM 
1.2.3.1. Freizeitanlagen 100.000,- DM 1.200.000,- DM 
1.2.3.2. Restaurant 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.2.3.3. Geschäfte 50.000,- DM 600.000,- DM 
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Kalkulation für die Residenz „Girasol“  
Calle Las Vinas/Spanien 

 
 

 

 

 

 

KOSTENSTELLE Kalkulation (Monat) Kalkulation (Jahr) 
1.1. Ausgaben 1.300.000,- DM 15.600.000,- DM 

1.1.1. Personal der Residenz 120.000,- DM 1.440.000,- DM 
1.1.2. Immobilie, Inventar 510.000,- DM 6.120.000,- DM 

1.1.2.1. Pacht (an SVG) 350.000,- DM 4.200.000,- DM 
1.1.2.2. Betriebskosten 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.2.3. Unterhaltskosten 40.000,- DM 480.000,- DM 
1.1.2.4. Hauswirtschaft  50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.2.5. Haustechnik  10.000,- DM 120.000,- DM 
1.1.2.6. Fahrzeuge 10.000,- DM 120.000,- DM 

1.1.3. Verwaltung (an SB) 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.4. Funktionsdienste  

(Personal u. Material; an SB) 
570.000,- DM 6.840.000,- DM 

1.1.4.1. Gesundheitszentrum (an SB) 370.000,- DM 4.440.000,- DM 
1.1.4.2. Restaurant (an SB) 160.000,- DM 1.920.000,- DM 
1.1.4.3. Freizeitanlagen (an SB) 10.000,- DM 120.000,- DM 
1.1.4.4. Geschäfte (an SB) 30.000,- DM 360.000,- DM 

1.1.5. Sonstiges 50.000,- DM 600.000,- DM 
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1.2. Einnahmen  1.375.000,- DM 16.500.000,- DM 

1.2.1. Wohnbereich  915.000,- DM 10.980.000,- DM 
1.2.2. Gesundheitszentrum  370.000,- DM 4.440.000,- DM 

1.2.2.1. Pflegekosten 270.000,- DM 3.240.000,- DM 
1.2.2.2. sonstige Leistungen 100.000,- DM 1.200.000,- DM 

1.2.3. Sonstige Bereiche 90.000,- DM 1.080.000,- DM 
1.2.3.1. Freizeitanlagen 10.000,- DM 120.000,- DM 
1.2.3.2. Restaurant 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.2.3.3. Geschäfte 30.000,- DM 360.000,- DM 
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Kalkulation für die Residenz „El Dorado“ gGmbH 
Campos (Mallorca)/Spanien 

 
 

 

 

 

 

KOSTENSTELLE Kalkulation (Monat) Kalkulation (Jahr) 
1.1. Ausgaben 2.000.000,- DM 24.000.000,- DM 

1.1.1. Personal der Residenz 160.000,- DM 2.160.000,- DM 
1.1.2. Immobilie, Inventar 810.000,- DM 9.720.000,- DM 

1.1.2.1. Pacht (an SVG) 630.000,- DM 6.840.000,- DM 
1.1.2.2. Betriebskosten 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.2.3. Unterhaltskosten 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.2.4. Hauswirtschaft  50.000,- DM 600.000,- DM 
1.1.2.5. Haustechnik  20.000,- DM 240.000,- DM 
1.1.2.6. Fahrzeuge 10.000,- DM 120.000,- DM 

1.1.3. Verwaltung (an SB) 40.000,- DM 480.000,- DM 
1.1.4. Funktionsdienste  

(Personal u. Material; an SB) 
950.000,- DM 11.400.000,- DM 

1.1.4.1. Gesundheitszentrum (an SB) 510.000,- DM 6.120.000,- DM 
1.1.4.2. Restaurant (an SB) 230.000,- DM 2.760.000,- DM 
1.1.4.3. Freizeitanlagen (an SB) 150.000,- DM 1.800.000,- DM 
1.1.4.4. Geschäfte (an SB) 60.000,- DM 720.000,- DM 

1.1.5. Sonstiges 40.000,- DM 480.000,- DM 
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1.2. Einnahmen  2.020.000,- DM 24.240.000,- DM 

1.2.1. Wohnbereich  1.220.000,- DM 14.640.000,- DM 
1.2.2. Gesundheitszentrum  510.000,- DM 6.120.000,- DM 

1.2.2.1. Pflegekosten 360.000,- DM 4.320.000,- DM 
1.2.2.2. sonstige Leistungen 150.000,- DM 1.800.000,- DM 

1.2.3. Sonstige Bereiche 290.000,- DM 3.480.000,- DM 
1.2.3.1. Freizeitanlagen 150.000,- DM 1.800.000,- DM 
1.2.3.2. Restaurant 80.000,- DM 960.000,- DM 
1.2.3.3. Geschäfte 60.000,- DM 720.000,- DM 
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Kalkulation für die Residenz „Marina Fiorita“  

Grado/Adria 
 
 

 

 

 

 

KOSTENSTELLE Kalkulation (Monat) Kalkulation (Jahr) 
1.1. Ausgaben 1.050.000,- DM 12.600.000,- DM 

1.1.1. Personal der Residenz 110.000,- DM 1.320.000,- DM 
1.1.2. Immobilie, Inventar 390.000,- DM 4.680.000,- DM 

1.1.2.1. Pacht (an SVG) 300.000,- DM 3.600.000,- DM 
1.1.2.2. Betriebskosten 25.000,- DM 300.000,- DM 
1.1.2.3. Unterhaltskosten 25.000,- DM 300.000,- DM 
1.1.2.4. Hauswirtschaft  25.000,- DM 300.000,- DM 
1.1.2.5. Haustechnik  10.000,- DM 120.000,- DM 
1.1.2.6. Fahrzeuge 5.000,- DM 60.000,- DM 

1.1.3. Verwaltung (an SB) 30.000,- DM 360.000,- DM 
1.1.4. Funktionsdienste  

(Personal u. Material; an SB) 
500.000,- DM 6.000.000,- DM 

1.1.4.1. Gesundheitszentrum (an SB) 260.000,- DM 3.120.000,- DM 
1.1.4.2. Restaurant (an SB) 120.000,- DM 1.440.000,- DM 
1.1.4.3. Freizeitanlagen (an SB) 80.000,- DM .960.000,- DM 
1.1.4.4. Geschäfte (an SB) 40.000,- DM 480.000,- DM 

1.1.5. Sonstiges 20.000,- DM 240.000,- DM 
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1.2. Einnahmen  1.100.000,- DM 13.200.000,- DM 

1.2.1. Wohnbereich  670.000,- DM 8.040.000,- DM 
1.2.2. Gesundheitszentrum  260.000,- DM 3.120.000,- DM 

1.2.2.1. Pflegekosten 180.000,- DM 2.160.000,- DM 
1.2.2.2. sonstige Leistungen 80.000,- DM 960.000,- DM 

1.2.3. Sonstige Bereiche 170.000,- DM 2.040.000,- DM 
1.2.3.1. Freizeitanlagen 80.000,- DM 960.000,- DM 
1.2.3.2. Restaurant 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.2.3.3. Geschäfte 40.000,- DM 480.000,- DM 
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Kalkulation für die Residenz „Landgut Marienwahl“ gGmbH 
Ludwigsburg 

 
 

 

 

 

 

KOSTENSTELLE Kalkulation (Monat) Kalkulation (Jahr) 
1.1. Ausgaben 1.150.000,- DM 13.800.000,- DM 

1.1.1. Personal der Residenz 120.000,- DM 1.440.000,- DM 
1.1.2. Immobilie, Inventar 500.000,- DM 6.000.000,- DM 

1.1.2.1. Pacht (an SVG) 370.000,- DM 4.440.000,- DM 
1.1.2.2. Betriebskosten 40.000,- DM 480.000,- DM 
1.1.2.3. Unterhaltskosten 30.000,- DM 360.000,- DM 
1.1.2.4. Hauswirtschaft  40.000,- DM 480.000,- DM 
1.1.2.5. Haustechnik  10.000,- DM 120.000,- DM 
1.1.2.6. Fahrzeuge 10.000,- DM 120.000,- DM 

1.1.3. Verwaltung (an SB) 30.000,- DM 360.000,- DM 
1.1.4. Funktionsdienste  

(Personal u. Material; an SB) 
470.000,- DM 5.640.000,- DM 

1.1.4.1. Gesundheitszentrum (an SB) 305.000,- DM 3.660.000,- DM 
1.1.4.2. Restaurant (an SB) 135.000,- DM 1.620.000,- DM 
1.1.4.3. Freizeitanlagen (an SB) 10.000,- DM 120.000,- DM 
1.1.4.4. Geschäfte (an SB) 30.000,- DM 360.000,- DM 

1.1.5. Sonstiges 30.000,- DM 360.000,- DM 
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1.2. Einnahmen  1.155.000,- DM 13.860.000,- DM 

1.2.1. Wohnbereich  760.000,- DM 9.120.000,- DM 
1.2.2. Gesundheitszentrum  305.000,- DM 3.660.000,- DM 

1.2.2.1. Pflegekosten 225.000,- DM 2.700.000,- DM 
1.2.2.2. sonstige Leistungen 80.000,- DM 960.000,- DM 

1.2.3. Sonstige Bereiche 90.000,- DM 1.080.000,- DM 
1.2.3.1. Freizeitanlagen 10.000,- DM 120.000,- DM 
1.2.3.2. Restaurant 50.000,- DM 600.000,- DM 
1.2.3.3. Geschäfte 30.000,- DM 360.000,- DM 
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EBENE 1 

 

Nachdem wir die jeweiligen Kalkulationen für die Ebene 2 abgeschlossen haben, liegt nun 
die Aufgabe darin, die für Investoren interessanteren Kalkulationen für die beiden Betriebe 
der Ebene 1 und somit die zu erwartenden Gewinne zu berechnen. 

Hierzu werden wir zuerst die notwendigen Investitionen auflisten und dann je Betrieb eine 
Kalkulation für das Ende des 3. Geschäftsjahres anschließen. In diese Berechnungen sind 
nur die Betriebe mit aufgenommen, die fest für den Fonds eingeplant sind. Daraus ergibt sich 
für die beiden Betriebe folglich auch nur eine Teilberechnung, abgestimmt auf die bisher be-
nutzte Einlage (siehe unten) 

 

 

SunRise-Vermögens- u. Grundbesitz GmbH & Co KG 

 

Folgende Investitionen sind für den Erwerb und den Umbau der Immobilien, die hier in der 
Berechnung Berücksichtigung finden, geplant: 

 

• Residenz „Gut Weiherhof“ gGmbH  Investition    80.000.000,- DM 

• Residenz „La Salle Golf & Country Club“ Investition    70.000.000,- DM 

• Residenz „Girasol“     Investition    30.000.000,- DM 

• Residenz „El Dorado“    Investition  100.000.000,- DM 

• Residenz „Marina Fiorita“   Investition    60.000.000,- DM 

• Residenz „Landgut Marienwahl  Investition    70.000.000,- DM 

 

GESAMTVOLUMEN:               410.000.000,- DM 

 

 

 

 

Weitere Projekte, die sich gerade in der Prüfungsphase befinden, sind: 
 
• Gardasee     geplante Investition    40.000.000,- DM 

• Kärnten     geplante Investition    40.000.000,- DM 

• Caqnes s.M.     geplante Investition    30.000.000,- DM 

• Marbella     geplante Investition    60.000.000,- DM 

 
GESAMTVOLUMEN:               170.000.000,- DM 
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SunRise-Betriebsgesellschaft mbH  

 
 
Von hier aus werden alle Aktivitäten des Fonds verwaltet und koordiniert. Zwar hat jede Re-
sidenz einen Geschäftsführer vor Ort, aber die Gesamtleitung liegt hier.  
 
Zu den Verwaltungsaufgaben zählen u.a. eine zentrale Buchhaltung, Kostenplanung und  
-überwachung, zentraler Einkauf und Personalverwaltung. 
 
Ebenfalls unter dem Dach der SunRise-Betriebsgesellschaft mbH befinden sich die Zentral-
verwaltung der Gesundheitszentren, der Restaurants und Geschäfte. 
 
Besonders möchten wir hier noch die Gesundheitszentren erläutern. Durch die zentrale Ver-
waltung und Kontrolle dieses Bereiches ist es uns möglich auch in anderen europäischen 
Ländern den hohen deutschen Standard zu halten. Alle Gesundheitszentren haben einen 
Stamm an deutschen Mitarbeitern, die von der SunRise-Betriebsgesellschaft mbH angestellt 
sind. So befindet sich in jedem Gesundheitszentrum auch ein deutscher Arzt. Durch die 
Zentralisierung ist es uns möglich, auch in Ausfallzeiten entsprechendes Personal an die 
jeweilige Residenz zu vermitteln. 
 
Die nachfolgende Kalkulation bezieht sich auf die  5 Objekte der Ebene 2. Durch die Auf-
nahme weiterer Objekte sind wiederum Synergieeffekte, weitere Einsparungen und somit 
noch höhere Renditen zu erwarten. 
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Kalkulation für die SunRise-Vermögens- u. Grundbesitz GmbH & Co KG 
(Ende 3. Geschäftsjahr) 

 
 

 

 

 

 

KOSTENSTELLE Kalkulation (Monat) Kalkulation (Jahr) 
8.1. Ausgaben 65.000,- DM 780.000,- DM 

8.1.1. Personal 50.000,- DM 600.000,- DM 
8.1.2. Sachkosten 15.000,- DM 180.000,- DM 

8.1.2.1. Verwaltung 10.000,- DM 120.000,- DM 
8.1.2.2. Fahrzeuge 2.500,- DM 30.000,- DM 
8.1.2.3. Sonstiges 2.500,- DM 30.000,- DM 

   
8.2. Einnahmen aus Pacht 2.525.000,- DM 30.300.000,- DM 

8.2.1. Residenz „Gut Weiherhof“ 475.000,- DM 5.700.000,- DM 
8.2.2. Residenz „La Salle“ 400.000,- DM 4.800.000,- DM 
8.2.3. Residenz „Girasol“ 350.000,- DM 4.200.000,- DM 
8.2.4. Residenz „El Dorado“ 630.000,- DM 7.560.000,- DM 
8.2.5. Residenz „Marina Fiorita“ 300.000,- DM 3.600.000,- DM 
8.2.6. Residenz „Landgut Marienwahl“ 370.000,- DM 4.440.000,- DM 
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Kalkulation für die SUNRISE-Betriebsgesellschaft mbH  

(Ende 3. Geschäftsjahr) 
 

 

 

 

KOSTENSTELLE Kalkulation (Monat) Kalkulation (Jahr) 
9.1. Ausgaben 2.210.000,- DM 26.520.000,- DM 

9.1.1. Personal 1.225.000,- DM 14.700.000,- DM 
9.1.1.1. Verwaltung/Buchhaltung 75.000,- DM 900.000,- DM 
9.1.1.2. Gesundheitszentren 820.000,- DM 9.840.000,- DM 
9.1.1.3. Restaurants/Küche 160.000,- DM 1.920.000,- DM 
9.1.1.4. Freizeitanlagen 120.000,- DM 1.440.000,- DM 
9.1.1.5. Geschäfte 50.000,- DM 600.000,- DM 
   

9.1.2. Sachkosten 1.300.000,- DM 15.600.000,- DM 
9.1.2.1. Verwaltung/Buchhaltung 60.000,- DM 720.000,- DM 
9.1.2.2. Gesundheitszentren 180.000,- DM 2.160.000,- DM 
9.1.2.3. Restaurants/Küche 700.000,- DM 8.400.000,- DM 
9.1.2.4. Freizeitanlagen 180.000,- DM 2.160.000,- DM 
9.1.2.5. Geschäfte 180.000,- DM 2.160.000,- DM 

   
9.2. EINNAHMEN GESAMT 4.220.000,- DM 50.640.000,- DM 
9.2.1 Einnahmen aus 

 Verwaltung/Buchhaltung 
240.000,- DM 2.880.000,- DM 

9.2.1.1. Residenz „Gut Weiherhof“ 50.000,- DM 600.000,- DM 
9.2.1.2. Residenz „La Salle“ 40.000,- DM 480.000,- DM 
9.2.1.3. Residenz „Girasol“ 50.000,- DM 600.000,- DM 
9.2.1.4. Residenz „El Dorado“ 40.000,- DM 480.000,- DM 
9.2.1.5. Residenz „Marina Fiorita“ 30.000,- DM 360.000,- DM 
9.2.1.6. Residenz „Landgut Marienwahl“ 30.000,- DM 360.000,- DM 
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9.2.2. Einnahmen aus Gesundheitszentren 2.265.000,- DM 27.180.000,- DM 
9.2.2.1. Residenz „Gut Weiherhof“ 460.000,- DM 5.520.000,- DM 
9.2.2.2. Residenz „La Salle“ 360.000,- DM 4.320.000,- DM 
9.2.2.3. Residenz „Girasol“ 370.000,- DM 4.440.000,- DM 
9.2.2.4. Residenz „El Dorado“ 510.000,- DM 6.120.000,- DM 
9.2.2.5. Residenz „Marina Fiorita“ 260.000,- DM 3.120.000,- DM 
9.2.2.6. Residenz „Landgut Marienwahl“ 305.000,- DM 3.660.000,- DM 

   
9.2.3. Einnahmen aus Restaurants 995.000,- DM 11.940.000,- DM 

9.2.3.1. Residenz „Gut Weiherhof“ 195.000,- DM 2.340.000,- DM 
9.2.3.2. Residenz „La Salle“ 160.000,- DM 1.920.000,- DM 
9.2.3.3. Residenz „Girasol“ 160.000,- DM 1.920.000,- DM 
9.2.3.4. Residenz „El Dorado“ 230.000,- DM 2.760.000,- DM 
9.2.3.5. Residenz „Marina Fiorita“ 120.000,- DM 1.440.000,- DM 
9.2.3.6. Residenz „Landgut Marienwahl“ 130.000,- DM 1.560.000,- DM 

   
9.2.4. Einnahmen aus Freizeitanlagen 450.000,- DM 5.400.000,- DM 

9.2.4.1. Residenz „Gut Weiherhof“ 100.000,- DM 1.200.000,- DM 
9.2.4.2. Residenz „La Salle“ 100.000,- DM 1.200.000,- DM 
9.2.4.3. Residenz „Girasol“ 10.000,- DM 120.000,- DM 
9.2.4.4. Residenz „El Dorado“ 150.000,- DM 1.800.000,- DM 
9.2.4.5. Residenz „Marina Fiorita“ 80.000,- DM 960.000,- DM 
9.2.4.6. Residenz „Landgut Marienwahl“ 10.000,- DM 120.000,- DM 

   
9.2.5. Einnahmen aus Geschäften 270.000,- DM 3.240.000,- DM 

9.2.5.1. Residenz „Gut Weiherhof“ 60.000,- DM 720.000,- DM 
9.2.5.2. Residenz „La Salle“ 50.000,- DM 600.000,- DM 
9.2.5.3. Residenz „Girasol“ 30.000,- DM 360.000,- DM 
9.2.5.4. Residenz „El Dorado“ 60.000,- DM 720.000,- DM 
9.2.5.5. Residenz „Marina Fiorita“ 40.000,- DM 480.000,- DM 
9.2.5.6. Residenz „Landgut Marienwahl“ 30.000,- DM 360.000,- DM 
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3. Gesamtübersicht 
 

Fast man nun die oben aufgeführten Kalkulationen zusammen, so ergibt sich, daß: 

• alle Betriebe der Ebene 2 ein neutrales Ergebnis erreichen werden, d.h. kostendeckend 
arbeiten; 

• die Betriebe der Ebene 1 schon ab dem 1. Geschäftsjahr einen Gewinn erwirtschaften 
werden; 

• mit folgenden Gesamtbetriebsergebnissen ist, trotz sehr konservativer Schätzung und 
bei Berücksichtigung der Projektinvestition von 410 Millionen DM, zu rechnen: 
  
   1. + 2. Geschäftsjahr (geschätzt)    + 27.000.000,- DM; 
   ab 3. Geschäftsjahr (laut Kalkulation):   + 53.500.000,- DM. 
 
 
 

• somit an die Investoren folgende Renditen ausgezahlt werden können: 
    

1. + 2. Geschäftsjahr:    7 % der Einlage 
 
ab dem 3. Geschäftsjahr:   13 % der Einlage. 
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C. Zusammenfassung 
 

Wir planen den 6XQ5LVH
�-Lifestyle-Fonds, mit dessen Einlagen etablierte, exclusive und 

wirtschaftlich interessante Objekte in der ganzen Welt, vor allem aber in Europa, in 
privilegierten Landschaften als Wohnresidenzen erworben und betrieben werden sollen. 
Die Einrichtungen werden den gehobenen Ansprüchen unserer Klientel entprechend einen 
hohen Freizeitwert in quantitativer und qualitativer Hinsicht bieten. Zusätzlich wird besonders 
Wert auf eine inhaltlich hohe Qualität insbesondere auch im Wohn- und medizinisch-sozialen 
Betreuungsbereich entsprechend deutscher Standards gelegt.  

Außerdem werden wir im Rahmen des Fonds innovative, wirtschaftlich interessante Pro-
jekte dieses Bereichs umsetzen. 

Während die eigentlichen Betreibergesellschaften jeweils vor Ort nach unseren Ansprüchen 
einer hohen Qualitätssicherung deutschen Zuschnitts die Betreuungsaufgaben übernehmen, 
werden der Immobilienbesitz und die –verwaltung, sowie (soweit möglich) die Funktionsbe-
reiche und Verwaltungsaufgaben der Betreiber zentralisiert in zwei gewinnorientiert arbeiten-
de Gesellschaften mit voraussichtlichem Sitz in Deutschland zusammengefaßt. 

Der Fonds wird ein Volumen von ca. 600.000.000,- DM umfassen, womit der Erwerb und 
die Baumaßnahmen der Objekte finanziert wird. 

Für die Investoren ist in den ersten beiden Jahren eine Rendite von mindestens 7 %, ab 
dem 3. Jahr von ca. 13 % der Einlage zu erwarten.  

 

 

 

Wegscheid, 01.12.1998 
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